
Montageschlosser
(9)

 Standort: Ratingen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 38 - 50 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum:
13 - 16 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für einen renommierten internationalen Industriekonzern suchen wir schnellstmöglich im Rahmen der
Arbeitnehmerüberlassung

Montageschlosser/in.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Montage von Komponenten im Anlagen- und Maschinenbau.

Reparatur von Anlagen ( z.B. Getriebewechsel) vor Ort

Lesen und Umsetzung von technischen Zeichnungen/Stücklisten

Reisebereitsschaft und Mobilität

Selbstständige Arbeitsweise 

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung in einem metallverarbeitenden Beruf ( z.B. Schlosser aller Art, Metallbauer,
Mechatroniker, Teilezurichter..)

Berufserfahrung im Bereich der Montagetätigkeit wünschenswert

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise

Teamfähigkeit

Deutsch in Wort und Schrift

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Urlaubs/Weihnachtsgeld

Leistungsprämien

Auslöse/Fahrgeld/Verpflegungsmehraufwand

Übertarifliche Bezahlung

Kontaktdaten für Stellenanzeige



Kontaktdaten für Stellenanzeige

Holger Zips 
Niederlassungsleiter

Hohmann und Stärke Personaldienstleistung GmbH
Ernst-Dietrich-Platz 1
40882 Ratingen

Telefon  02102 / 1688-17
Fax        02102 / 1688-10
www.workpartners.de
zips@workpartners.de

Registergericht: Düsseldorf HRB 44188

   

Abteilung(en): Gewerblich/technisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ  Entgeltgruppe: 4
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